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Fachliche Leitung berufspraktische Ausbildung (m/w/d)

Nummer:

62-2026

Einrichtung: Pflegeentwicklung und -koordination - Zentraler Dienst 15

Beschéftigungsart: Vollzeit
Arbeitszeit : 38,5 Stunden pro Woche

Befristung: befristet auf 2 Jahre, Ubernahme ist angestrebt

Beginn zum: nachstmdglichen Zeitpunkt

Verglitung: bis zur EG 11

lhre Aufgaben

lhr Profil
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Verantwortet fur die berufspraktische Ausbildung zugewiesener Ausbildungsberufe, Studiengédnge und anderen QualifizierungsmaRi-
nahmen im UKH

Fungiert als kommunikative und organisatorische Schnittstelle zwischen den beteiligten Bereichen

Definiert die personelle Struktur, Ablaufe, Inhalt, Umfang und Dokumentation der Praxisanleitung in den Einsatzbereichen des UKH
unter Berticksichtigung gesetzlicher Anforderungen

Nimmt die Funktion der Qualitatskontrolle und -sicherung in Bezug auf die Praxisanleitung wahr

Konzeptionelle Weiterentwicklung der berufspraktischen Ausbildung

Festlegung des notwendigen fachlichen Qualifikationsprofils der PAL-Struktur und zur fachlichen Entwicklung

Fachlicher Multiplikator und Impulsgeber in Arbeitsgruppen-, Gremien- und Verbandsarbeit

Ubernahme von Dozententétigkeiten und Offentlichkeitsarbeit

Pflegefachkraft mit mind. 5-jahriger Berufserfahrung, winschenswert: Fachweiterbildung zum Praxisanleiter (DKG)
(Wissenschaftliches) Hochschulstudium in Pflegepadagogik oder Gesundheit- und Pflegewissenschaft (MSc.) oder vergleichbarer Ab-
schluss

Interdisziplinare und berufsgruppenubergreifende Team-, Kooperations- und Konfliktfahigkeit

Hohe Kommunikationskompetenz, Durchsetzungsvermdgen und Didaktische Vermittlungsfahigkeit

Einfuhlungsvermdgen und Patientenorientierung

Sicherer Umgang mit gangiger Anwendersoftware und mit wissenschaftlichen Arbeitsmethoden

Breites Spektrum an Methodenwissen und aktuellen fachlich wissenschaftlichen Standards zur Bearbeitung komplexer Problemstel-
lungen

Wir bieten lhnen
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qualifizierte Einarbeitung und abwechslungsreiche Tatigkeit mit vielféltigen Leistungsspektrum

bedarfsorientiertes Fort- und Weiterbildungsprogramm inkl. Zugriff auf die Pflegebibliothek des Thieme Verlages (CNE)

Arbeitsort in verkehrsgiinstiger Lage

umfangreiches Mitarbeitervergiinstigungsprogramm sowie eine Bezuschussung zum Jobticket/Deutschlandticket
Betriebskindergarten

leistungsgerechte Vergltung je nach Aufgabenubertragung und Erfullung der personlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe
11 unseres Haustarifvertrages inkl. zwei jahrlicher Jahressonderzahlungen sowie betrieblicher Altersvorsorge

Weitere Gruinde sich fir das Universitatsklinikum Halle (Saale) als Arbeitgeber zu entscheiden: https://www.umh.de/karriereportal/die-
universitaetsmedizin-als-arbeitgeber

Kontakt und Bewerbung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussageféahigen Bewerbungsunterlagen inklusive einem Nachweis lhrer Masernimmu-
nitat an die Direktorin des Pflegedienstes Frau Christiane Becker als PDF-Datei unter Angabe der Ausschreibungsnummer sowie der Mitteilung
Ihres frihestmdglichen Eintrittstermins bis zum 30.04.2026 an pd.bewerbung@uk-halle.de.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Ihre Fragen beantwortet gern Herr Kersten.

Tel.: +49 345 557 3085

Gleichstellungsgrundsatz

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt berticksichtigt. Das Universitatsklinikum Halle (Saale) férdert die be-
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rufliche Gleichstellung von Frauen und Méannern und fordert Frauen mit entsprechender Qualifikation ausdriicklich zur Bewerbung auf.



