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UM:

Assistenzarzt / Arzt in Weiterbildung (m/w/d) Frauenheilkunde und Geburtshilfe

Nummer: 115-2026

Einrichtung: Universitatsklinik und Poliklinik fur Gynékologie

Beschéftigungsart: Vollzeit

Arbeitszeit : 40 Stunden pro Woche

Befristung: befristet f. 2 Jahre, Weiterbeschaftigung im Rahmen der Weiterbildung ist vorgesehen
Beginn zum: nachstmdglichen Zeitpunkt

Vergutung: bis zur EG Al b)

Operative Gynékologie, zertifizierte Onkologie, moderne MIC-Chirurgie und Geburtshilfe auf universitarem Niveau — bei uns erwartet
Sie eine Facharztweiterbildung mit aul3ergewdhnlicher fachlicher Breite.

Am Universitatsklinikum Halle (Saale) arbeiten Sie in einem zertifizierten Gynékologischen Krebszentrum und Brustzentrum, entwickeln lhre
operativen Fahigkeiten im Rahmen des Ausbaus unseres MIC-Zentrums weiter und erhalten Einblicke in die roboterassistierte Chirurgie. Er-
génzt wird die Weiterbildung durch die Rotation in unser Perinatalzentrum Level | sowie der engen Zusammenarbeit mit dem Krukenberg-
Krebszentrum.

Freuen Sie sich auf eine strukturierte Weiterbildung, vielfaltige Entwicklungsmdglichkeiten und die Chance, die Frauenheilkunde von
morgen aktiv mitzugestalten.

lhre Aufgaben

Mitarbeit in der Diagnostik, Therapie und operativen Versorgung gynékologischer Patientinnen in einem zertifizierten Gynakologi-
schen Krebszentrum und Brustzentrum

Schrittweise Ubernahme operativer Tétigkeiten in der gynakologischen Onkologie, Senologie, Endometriose- und Myomchirurgie so-
wie der minimal-invasiven und roboterassistierten Chirurgie unter facharztlicher Anleitung

Rotation in unser Perinatalzentrum Level | im Rahmen der Facharztweiterbildung Frauenheilkunde und Geburtshilfe

Teilnahme an interdisziplindren Tumorkonferenzen und Zusammenarbeit mit verschiedenen Fachbereichen innerhalb des Kruken-
berg-Krebszentrums

Mitwirkung an klinischen Studien, translationalen Forschungsprojekten und patientenzentrierten Digital-Health-Projekten

lhr Profil

Approbation als Arztin/Arzt sowie Interesse an der Weiterbildung im Fach Frauenheilkunde und Geburtshilfe

Begeisterung fur die operative Gynékologie, insbesondere fur minimal-invasive Verfahren und moderne chirurgische Techniken
Idealerweise erste Erfahrungen in der Frauenheilkunde und Geburtshilfe

Interesse an einem breiten Spektrum der Frauenheilkunde und Geburtshilfe

Freude an interdisziplinarer Zusammenarbeit und Teamarbeit

Engagement, Verantwortungsbewusstsein und Empathie im Umgang mit Patientinnen
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Wir bieten lhnen

lhre Entwicklung in der Frauenheilkunde und Geburtshilfe

¢ Gezielte operative Entwicklung in der Endometriose-, Myom- und Tumorchirurgie sowie Einblicke in die roboterassistierte Chirurgie
(Da Vinci)

Facharztweiterbildung mit breitem Spektrum in gynékologischer Onkologie, Senologie, Geburtshilfe und minimal-invasiver Chirurgie
Entwicklungsmaoglichkeiten fir angehende Operateur:innen durch die Mitarbeit im Ausbau eines modernen MIC-Zentrums mit
Schwerpunkten in der Endometriose- und Myomchirurgie

Tatigkeit in einem zertifizierten Gynékologischen Krebszentrum und Brustzentrum

Rotation in unser Perinatalzentrum Level | mit Einblicken in die Versorgung von Hochrisikoschwangerschaften und Frilhgeborenen
Méoglichkeit zur Mitwirkung an translationalen Forschungsprojekten und innovativen Digital-Health-Projekten
Disziplinlibergreifendes Ausbildungsprogramm mit strukturiertem Weiterbildungscurriculum und Mentoring-Programm

Kollegiale Arbeitsatmosphare mit der Moglichkeit zum eigensténdigen Arbeiten

Perspektiven fir Schwerpunktweiterbildungen, operative Spezialisierungen sowie eine wissenschaftliche Karriere im universitéaren
Umfeld
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Attraktive Vergutung und wohlverdiente Auszeiten

¢ |eistungsgerechte Vergutung je nach Aufgabenibertragung und Erfullung der persénlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe
A1 b) unseres Haustarifvertrages
e vermdgenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge (VBL)
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¢ 30 Tage Erholungsurlaub

Alles fir einen erfolgreichen Start

¢ digitales Informationsportal fir einen gelungenen Einstieg
* eine flexible Einarbeitungsphase, die lhnen ausreichend Zeit gibt, sich mit Ihren neuen Aufgaben vertraut zu machen

Entwicklungsmaoglichkeiten nach MaR3

e groRes Angebot an kostenfreien Fort- und Weiterbildungen
¢ bedarfsorientierte Weiterentwicklungs- und Fortbildungsmdoglichkeiten

Gesunde Rahmenbedingungen

¢ gesundheitsfordernde Maf3nahmen (in den Bereichen Ernéhrung, Bewegung, mentale Gesundheit und Suchtpréavention)
¢ umfangreiches Angebot an Sportkursen tber das Unisportzentrum Halle
¢ Mitarbeiterrestaurant mit gesundem, frischem und saisonalem Angebot am Standort Ernst-Grube-Stral3e

Familienfreundliches Arbeitsumfeld

« Betriebskindergarten fiir Mitarbeiterkinder* (ohne FerienschlieRzeiten, friihe Offnungszeiten sowie lange Betreuungsmaglichkeiten,
*abhangig von der Verfiigbarkeit der Platze)

o Mitarbeiterfest (UMH) mit Familie

¢ Beratung rund um Kinderbetreuung und Pflegezeit

e Still- und Ruheraum sowie Eltern-Kind-Biro am Standort Ernst-Grube-Strale

Weitere Mitarbeitervorteile

e umfangreiches Mitarbeitervergunstigungsprogramm (Corporate Benefits - Produkte und Dienstleistungen zahlreicher, namhafter An-
bieter zu Sonderkonditionen), Personal-Apothekenverkauf, Zuschuss zum Job-/Deutschlandticket der HAVAG

¢ sehr gute Anbindung und Erreichbarkeit durch 6ffentlichen Nahverkehr

¢ Unternehmens- und Teamevents (u.a. Mitarbeiterfest, Volleyballturnier, Firmenlauf)

Sie wollen mehr erfahren?

Weitere Grunde sich fir das Universitatsklinikum Halle (Saale) als Arbeitgeber zu entscheiden: https://www.umh.de/karriereportal/die-universita-
etsmedizin-als-arbeitgeber

Kontakt und Bewerbung

Sie méchten sich vor einer Bewerbung einen persénlichen Eindruck von unserem Team und den Weiterbildungsmdglichkeiten ver-
schaffen? Gerne bieten wir lhnen die Méglichkeit einer Hospitation. Sprechen Sie uns hierzu einfach an.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussageféhigen Bewerbungsunterlagen inklusive einem Nachweis lhrer Masernimmu-
nitét unter Angabe der Ausschreibungsnummer sowie der Mitteilung Ihres friihestméglichen Eintrittstermins als PDF-Datei an Prof. Dr. med.
Markus Wallwiener an gyn@uk-halle.de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

lhre Fragen beantwortet Frau Theiler.

Tel.: +49 345 557 1847

Gleichstellungsgrundsatz

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt beriicksichtigt. Das Universitatsklinikum Halle (Saale) fordert die be-
rufliche Gleichstellung von Frauen und Méannern und fordert Frauen mit entsprechender Qualifikation ausdrucklich zur Bewerbung auf.


https://www.umh.de/einrichtungen/sonstige-einrichtungen/tochterunternehmen/halle-school-of-health-care-ggmbh
https://usz.uni-halle.de/
https://www.umh.de/einrichtungen/leitung-und-verwaltung/zentrale-dienste/zd-7-betriebskindergarten
https://www.corporate-benefits.de/
https://www.umh.de/karriereportal/die-universitaetsmedizin-als-arbeitgeber
https://www.umh.de/karriereportal/die-universitaetsmedizin-als-arbeitgeber
tel:+493455571847

