Die beiden Kompetenzzentren fur die Weiterbil-
dung Allgemeinmedizin sind an die Medizini-
schen Fakultaten der Universitaten Halle und
Magdeburg angegliedert. KOMPAS und
KOSTA unterstitzen alle Akteure in der
Weiterbildung Allgemeinmedizin.

... sind wir lhre zentrale Anlauf- und Beratungs-
stelle mit einem grofRen Netzwerk fir alle Medi-
zinstudierenden und Arzt*innen, die sich fiir eine
allgemeinmedizinische Weiterbildung interessie-
ren oder bereits entschieden haben.

... bieten wir Arzt*innen in Weiterbildung sowie
Weiterbilder*innen Unterstiitzung wahrend der
gesamten Weiterbildungszeit. Wir sorgen in Zu-
sammenarbeit mit der Arztekammer und der
Koordinierungsstelle fir die Weiterbildung zum
Facharzt in der Allgemeinmedizin (KOSTA) fir
eine strukturierte und qualitatsgesicherte Wei-
terbildung.

. sind wir in Kooperation mit KOSTA der An-
sprechpartner fiir Arzt*innen in Weiterbildung,
Weiterbildungsbefugte und -statten, die Weiter-
bildungsabschnitte zur Facharztweiterbildung
Allgemeinmedizin  anbieten oder anbieten
mochten, mit dem Ziel, weitere Weiterbildungs-
verblinde zu etablieren.

... geben wir lhnen die Mdglichkeit des Erfah-
rungsaustauschs und der Netzwerkbildung mit
Kolleg*innen.

Kompetenzzentrum Weiterbildung
Allgemeinmedizin Magdeburg

(zustandig fur das noérdliche Sachsen-Anhalt)
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Mit der Einschreibung in ein Kompetenzzentrum
oder bei der Koordinierungsstelle fur die
Weiterbildung zum Facharzt in der
Allgemeinmedizin geniel3en Sie die Vorteile einer
gezielten, strukturierten Weiterbildung, die sich
am aktuellen wissenschaftlichen Stand orientiert.

Weiterbildung organisieren: Wir unterstitzen
Sie bei der Aufgabe, die erforderlichen Weiterbil-
dungsabschnitte in Krankenh&ausern und Praxen
ZU organisieren.

Wir erarbeiten in enger Abstimmung mit der
KOSTA/Arztekammer eine auf Ihre Bediirfnisse
zugeschnittene Weiterbildung. Sie erhalten von
der  Arztekammer Sachsen-Anhalt die
verbindliche Aussage zur Anerkennung der
Weiterbildungsabschnitte.

Wir entwickeln und unterstitzen Weiterbildungs-
verbiinde mit Kliniken und Praxen in ganz Sach-
sen-Anhalt. Sie erhalten damit Planungssicher-
heit fir die gesamte Weiterbildungszeit hinsicht-
lich Qualitdit der Weiterbildung, Praxisnahe,
Wohnort und Bezahlung.

Bei uns treffen Sie lhre zukinftigen Kolleg*innen
und Weiterbilder*innen. Gestalten Sie mit uns
gemeinsam lhre berufliche Zukunft!

In den Fortbildungsveranstaltungen/
Seminar-Programmen werden durch
qualifizierte und erfahrene  Dozent*innen
allgemein-medizinische Themen fur Arzt*innen
in Weiterbildung angeboten.

Das Seminar-Programm vertieft und erweitert
die in Kklinisch-praktischen Weiterbildungsab-
schnitten erworbenen Kenntnisse.

Die Themen sind relevant fir den beruflichen
Alltag, die Vorbereitung zur Facharztprifung
und eine spatere Niederlassung.

Zum Themenspektrum gehdren u. a.

allgemeinmedizinische Fragestellungen (z. B.
Notfalle in  der Allgemeinarztpraxis,
Schmerztherapie oder praxisrelevante
Informationen zur Reisemedizin)

betriebswirtschaftliche Inhalte (z. B. Ab-
rechnung, Praxisfihrung)

rechtlich-administrative Themen (z. B. steu-
errechtliche Aspekte, Haftungsfragen,

Formularwesen)

Vermittlung praktischer und hausérztlicher
Kompetenzen und Fertigkeiten (z. B. Kom-
munikation und Teamfiihrung)

Das Mentoring-Programm bietet lhnen die
Mdoglichkeit des Austauschs mit erfahrenen Kol-
leg*innen (Mentor*innen) sowie mit anderen
Arzt¥innen in Weiterbildung. Hier konnen Sie alle
Fragen, die lhnen ,unter den Nageln brennen",
kléaren.

VORBILD.RATGEBER. FORDERER

Austausch Unterstiitzung

BERUFLICHE UND PERSONLICHE
ENTWICKLUNG

Ziel ist es, wahrend der gesamten Weiterbil-
dungszeit von Mentor*innen begleitet zu werden
und einen kompetenten Ansprechpartner zu
haben.

Alle Mentor*innen sind erfahrene Fachérzt*innen
fur Allgemeinmedizin, denen ihr Fachgebiet am
Herzen liegt und die ihre Erfahrungen gern an
den medizinischen Nachwuchs weitergeben.

Zur Unterstitzung der weiterbildungsbefugten
Arzttinnen und Mentor*innen werden Train-The-
Trainer-Seminare angeboten.



